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	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Исполнитель

	1.1
	Проводить проверки санитарного состояния в отделениях
	По отдельному

графику
	Зав. медкабинетом

Зам. директора

Мед. работник

Зав. подраздел

	1.2
	Проводить проверки готовности отделений к осеннее-зимнему периоду (отопление, освещение)
	По отдельному

графику
	Зав. медкабинетом

Зам. директора

Мед. работник

Зав. подраздел

	1.3
	Организовать изучение инструктивно-методических материалов, приказов, инструкций по организации медицинского обслуживания 
	По мере поступления
	Зав. медкабинетом

Зам. директора

Мед. работник

Зав. подраздел

	1.4
	Организовать выпуск инструктивно-методических материалов по санитарно-просветительной работе (выпуск сан. бюллетеней, памяток по вопросам профилактики заболевании, листовок и т. д.)
	Постоянно
	Мед. работник

Зав. подраздел

	1.5
	Проводить проверку мед. оборудования: тонометров,

мед. весов, термометров, кварцевых

ламп и т.д.)
	Постоянно
	Мед. работник

Зав. подраздел

	1.6
	Проводить оснащение медкабинетов в соответствии с требованиями МСЗН, САНПИНА 
	1 полугодие
	Зам. директора

Зав. подраздел

	1.7
	Организовать обучение мед. персонала на курсах повышения квалификации 
	По отдельному

графику
	Зам. директора 

Зав. медкабинетом

	2.1
	Составить план санитарно-просветительной работы 
	По отдельному 

графику
	Мед. работник



	2.2
	Проводить беседы, лекции с получателями услуг по предупреждению различных заболеваний и для решения вопросов возрастной адаптации  
	1 раз в месяц
	Зав. медкабинетом 

Мед. работник

	2.3
	Проводить консультации с получателями услуг по основам гигиены, охраны здоровья
	постоянно
	Мед. работник

	3.1
	Оказывать содействие получателям услуг учреждения в получении медицинской помощи в объеме базовой программы обязательного медицинского страхования граждан РФ
	По мере необходимости
	Зав. медкабинетом

мед. работник

соц. работники

Зав. подраздел

	3.2
	Обеспечить уход с учетом состояния здоровья, в том числе оказания санитарно-гигиенических услуг (обтирание, умывание, гигиенические ванны и т. д.)
	постоянно
	мед. работник

соц. работники

Зав. подразделениями

	3.3
	Содействовать в проведении медико-социальной экспертизы 
	По мере необходимости 
	Зав. подразделениями

	3.4
	Содействовать в проведении реабилитационных мероприятий

социально-медицинского характера, в том числе в соответствии с индивидуальными программами реабилитации инвалидов.
	Постоянно 
	мед. работник

соц. работники

Зав. подразделениями

	3.5
	Оказывать получателям услуг учреждения медико-санитарную помощь
	Постоянно
	мед. работник



	3.6
	Оказывать содействие в организации прохождения получателями услуг стационарных подразделений диспансеризации
	1 раз в год 
	Мед. работник



	3.7
	Организовать госпитализацию получателей услуг в лечебно-профилактические учреждения, содействовать в направлении по заключению врачей на санаторно-курортное лечение
	По мере необходимости 
	 Зав. подразделениями 

	3.8
	Обеспечить техническими средствами ухода и реабилитации 
	По мере необходимости
	Зав. подразделениями
Зам. директора

	3.9
	Организовать экстренную психологическую помощь 
	По мере необходимости
	Мед. работник



	3.10
	Проводить комплексную оценку 

состояния здоровья получателей услуг (итоговый эпикриз на каждого получателя услуг)
	декабрь
	Мед. работник


Зам. директора по соц. работе ​​​​​​​__________________________ Г. В. Ананьева

